
Freie Stelle im Finanz- und Verwaltungsbereich 
in der Poliklinik Veddel

Poliklin
ik

Veddel

Wir suchen Verstärkung für unseren Finanz- und Verwaltungsbereich ab 
dem 1. August 2024. Die Stelle umfasst 20-25 h/Woche und ist befristet 
bis zum 31.10.2027. 

Über die Poliklinik Veddel

Die Poliklinik Veddel steht für ein neues Versorgungsmodell im ambulanten 
Gesundheitssektor.  Gesundheitsversorgung und Präventionsarbeit erfolgen im 
interdisziplinären Team: Das Primärversorgungsangebot im Stadtteilgesund-
heitszentrum umfasst zurzeit hausärztliche Versorgung, Hebammenversorgung, 
Community Health Nursing, Sozialberatung, psychologische Beratung & Psycho-
therapie. Gesundheitsfördernde Gemeinwesenarbeit und partizipative Forschung 
ergänzen das Versorgungsangebot und rücken die sozialen Determinanten von 
Gesundheit in den Fokus. 

Du bringst idealerweise mit

• kaufmännische Ausbildung, betriebswirtschaftliches Studium oder vergleich-
bare Qualifikation

• eigenständige und strukturierte Arbeitsweise, Talent im Umgang mit Zahlen
• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit
• Office-Kenntnisse, im speziellen Excel-Kenntnisse, Kenntnisse von Buchhal-

tung sowie Buchhaltungsprogrammen
• Erfahrung im selbstverwalteten Non-Profit Bereich
• gute Kommunikationsfähigkeit und Flexibilität im Arbeitsalltag
• Erfahrung in der Projektmittelverwaltung (Erstellung und Verwaltung von 

Projektbudgets, Erstellung von Projektabrechnungen und Finanzberichten)



• Fertigkeiten in der Kommunikation und Verhandlung mit externen Dienst-
leistern

• Kenntnisse zur vorbereitenden Personalverwaltung
• Kenntnisse in Kontoführung und Bankgeschäften (u.a. Prüfung von Buchun-

gen auf Vollständigkeit und Richtigkeit)
• Kenntnisse in Büroorganisation
• Kenntnisse in Vereinsverwaltung und sonstigen administrativen und organi-

satorischen Tätigkeiten

Wir bieten Dir

• eine basisdemokratische Arbeit in einem multiprofessionellen, engagierten 
Team mit einer offenen und kollegialen Arbeitsatmosphäre

• ein eigenständiges Arbeitsfeld bei gleichzeitig enger Zusammenarbeit mit 
verschiedenen Arbeitsgruppen (weitgehend selbstbestimmte Arbeits- und 
Urlaubszeiten)

• ein hohes Maß an Gestaltungsmöglichkeiten sowohl im eigenen Arbeitsbe-
reich als auch im Gesamtprojekt 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L
• die Möglichkeit, sich in die Konzeptentwicklung und praktischen Umsetzung 

eines innovativen Modellprojekts für die ambulante gesundheitliche Versor-
gung und Vorsorge in Deutschland einzubringen

Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Menschen, die von Diskrimi-
nierung/ Marginalisierung betroffen sind und von Veddeler*innen.

Bitte schick Deine Bewerbung bis zum 02.05.2024 an info@poliklinik1.org


